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 FICHE RESSOURCE N°9 

OE1 THEME 1  

MARCHE DES BIENS MATERIELS 

Cette fiche n’est pas un plan à suivre à la lettre.  

Il s’agit de pistes de réflexion afin de vous aider à rédiger votre rapport. 

Au cours de votre stage vous devez faire preuve de curiosité, d’intérêt, observer, poser des questions. 

Vous devez expliquer, analyser ce qui se passe dans l’entreprise. 

Vous ne devez surtout pas faire un cours ou aller faire des copier-coller sur internet 

 

Définir le ou les secteurs dans lequel intervient l’entreprise 

Le marché de l’entreprise est-il local, régional, national, européen, mondial ? 

Quelle est la taille de ce marché ? Comment évolue ce marché sur les 3 dernières années ? 

Monopole : 1 seul offreur beaucoup de demandeurs 

Oligopole : Peu d’offreurs, beaucoup de demandeurs 

Concurrence : Beaucoup d’offreurs, beaucoup de demandeurs. 

Quelles sont les contraintes techniques ou juridiques qui caractérisent ce marché ?  

Quelle est l’action des pouvoirs publics, normes imposées ? 

 Analyse de l’offre 

Qui sont les acteurs de ce marché ? 

Qui sont les concurrents ? (Nombre, taille, chiffre d’affaires…) 

Quels sont les avantages compétitifs des concurrents ? 

Comment se positionne l’entreprise ? Leader ? Challenger ? Suiveur 

Comment évolue l’offre ? Nouveaux acteurs sur le marché qui baissent les prix ? 

Quelle est la politique commerciale ? 

Qui sont les distributeurs du produit ? 
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 Analyse de la demande 

Qui sont les clients ? 

Particuliers ? Professionnels ? 

Locaux, régionaux, nationaux, internationaux ? 

Comment évolue la demande ? 

 

Quelles sont les innovations de la branche ? 

 

 

 

 

Vous pouvez trouver ces informations dans les documentations professionnels (à 

demander à l’entreprise), sur le site de l’INSEE… 

 

 

 

 

Surtout ne vous limitez pas à ces questions, adaptez-vous à votre entreprise. 


